Antanas Sakalis — direktoriaus pavaduotojas administracijos ir iikio reikalams

1. Planuoja ir deleguoja darbuotojams darbus pagal patvirtintus pareiginius nuostatus.

2. Instruktuoja ir kontroliuoja, kaip tiesiogiai pavaldis darbuotojai laikosi darbuotojy saugos ir sveikatos,
gaisrinés saugos, elektrosaugos reikalavimy. Atsako uz visy mokyklos darbuotojy instruktavimg darbo
ir gaisrinés saugos klausimais, pildo darby saugos instruktavimy Zurnalus;

3. Vadovauja darbuotojy nelaimingy atsitikimy tyrimo komisijai.

4. Neleidzia darbuotojui dirbti tg diena, kai jis darbe neblaivus, apsvaiges nuo narkotiniy ar toksiniy
medziagy. Pasitaikius tokiam atvejui, apie tai rastiSkai informuoja mokyklos direktoriy arba budintj
vadova.

5. Pakitus darbo procesui, informuoja darbuotojus apie pavojingus, kenksmingus ir Kitus rizikos veiksnius
darbo vietose ir jy poveik] sveikatai.

6. Nuolat vykdo mokyklos pastaty ir patalpy priezitirg pagal darbuotojy saugos ir sveikatos, prieSgaisrinés
saugos, higienos reikalavimus.

7. Rupinasi elektros, apsildymo, ventiliacijos, kanalizacijos ir kity sistemy tvarkingumu. Kontroliuoja jy
techninj stovi, organizuoja remonto darbus.

8. Dalyvauja sudarant mokyklos nekilnojamojo turto (einamojo) ir kapitalinio remonto planus bei

sgmatas.

9. Organizuoja patalpy bei inventoriaus remontg, kontroliuoja jo eiga.

10. Organizuoja reikalingy darbui priemoniy bei medZziagas jsigijima pagal mokyklos poreikius ir
darbuotojy paraiskas.

11. Organizuoja mokyklos apriipinima baldais, inventoriumi, orgtechnika, kanceliarinémis ir kitomis
priemonémis. Kontroliuoja jy apsaugg ir savalaikj remonta.

12. Organizuoja mokyklos darbo viety, darbuotojy apriipinimag saugiais jrengimais, saugos darbe
priemonémis.

13. Organizuoja $varos ir tvarkos palaikyma mokyklos patalpose ir teritorijoje, sanitarijos ir higienos
bei gaisrinés saugos reikalavimy vykdyma.

14. Organizuoja ir vykdo vieSuosius pirkimus. Laiku apriipina tiesiogiai pavaldzius darbuotojus
darbo jrankiais ir priemonémis.

15. Kontroliuoja mokyklos turto, patalpy inventoriaus efektyvuma, racionaly panaudojimg ir tinkama
eksploatacija.

16. Tvarko prekiy, materialiniy vertybiy apskaita. Nustatyta tvarka rengia ir teikia prekines-pinigines ir
Kitas ataskaitas. Uztikrina apmokéjimui skirty 168y teisingg panaudojima.

17. Nuolat tikrina, kad medziagy, prekiy likuéiai atitikty nurodytiems buhalterijos dokumentuose, tvarko
prekiy, materialiniy vertybiy apskaita, teikia siilymus dél netinkamo naudoti, pagal terminus
nusidévéjusio inventoriaus ir priemoniy nuraS§ymo.

18. Laiku ir teisingai uzpildo buhalterinius dokumentus.

19. Dalyvauja inventorizacijose, patikrinimuose ir revizijose.

20. Derina pavaldziy darbuotojy darbo ir atostogy grafikus. Veda techninio bei pagalbinio personalo
darbuotojy darbo laiko apskaita. Vykdo tiesiogiai pavaldziy darbuotojy darbo priezitira.

21. Organizuoja mokyklos patalpy apsaugg ir turi visus atsarginius raktus nuo jy.

22. Organizuoja mokyklos gerbiivio jrengimo, apZeldinimo, reklamos, $ventinio apipavidalinimo darbus.
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23. Uztikrina civilinés saugos keliamy reikalavimy jgyvendinimg mokykloje.

24. Atsako uz mokyklos pastato eksploatacija, materialiniy vertybiy, inventoriaus ir mokymo
priemoniy priezilirg ir apsauga, ugdymo procesui reikalinga materialinj — techninj apriipinima,
reikiamg mokymo priemoniy ir medZiagy tiekima.

25. Atsako uz reikiamg mokyklos paruo$img naujiems mokslo metams, Sildymo sezonui.

26. Atsakingas uz mokyklos elektros ir Silumos tikj bei prieSgaisrine saugg.

27. Planuoja ir organizuoja civilinés saugos ir prieSgaisrinés saugos pratybas (vieng karta per
mokslo metus) mokykloje.



28. Vadovauja mokyklos aplinkos tvarkymo komisijai, organizuoja uzuolaidy bei minksto
inventoriaus valyma.

29. Sudaro patalpy panaudos ir nuomos sutartis, prizitiri jy vykdyma.

30. Telkia mokyklos bendruomeng, réméjus mokyklos materialinio apriipinimo ir mokomosios
bazés gerinimui.

Susipazinau ir jsipareigoju vykdyti:



